
Werkinstructie (WIN) AMTMS 20-021 WIN geldig tot
hygiëne kledij niet-dringend patiëntenvervoer

Datum 
goedkeuring WIN

Datum start 
WIN

Goedkeurder (functie) Eigenaar (functie)

Bestuur Bestuur

Doelgroep WIN
Alle AMT-medewerkers.

Extra informatie WIN
Artikel 10. van het Besluit van de Vlaamse Regering (BVR) houdende de uitvoering van 
artikel 6, 7, 8 en 12 van het decreet van 18 mei 2018 betreffende het niet-dringend 
liggend ziekenvervoer van 8 februari 2019:

De dienst beschikt over een procedure voor hygiënische maatregelen. Die 
procedure regelt minstens:
…
4° de hygiëne van de ambulancier niet-dringend patiëntenvervoer en zijn kledij.

Artikel 6. van dit besluit: 

De interventiekledij van de ambulanciers niet-dringend patiëntenvervoer mag alleen bestaan 
uit de volgende kleuren: geel, conform EN 20471, en enamel blauw, pantone 18-4733 TCX. 
De interventiekledij kan de volgende onderdelen bevatten:

1° een jas;
2° een broek;
3° een T-shirt of polo;
4° een kazuifel.

De ambulancier niet-dringend patiëntenvervoer mag zelf bepalen welke combinatie hij 
draagt, zolang de kledij voldoet aan EN ISO 20471:2013 zichtbaarheid klasse 3.

Toepassingsgebied WIN
Niet dringend patiëntenvervoer.
Onder ‘kledij’ verstaan we de ‘interventiekledij’ zoals beschreven onder Artikel 6. van het BVR.
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Betrokken SOP/WIN:
 werkinstructie voorkomen en handelwijze.

Uitzonderingen WIN
Niet van toepassing.

Referentiedocumenten WIN
 werkinstructie ‘voorkomen en handelwijze’.

Werkinstructie (WIN)
Deze werkinstructie verduidelijkt verder de werkinstructie ‘19-004 voorkomen en handelwijze’:

piekfijne en zuivere kledij, dus zonder vlekken, scheuren of slijtageplekken.

Frequentie van het wisselen van de kledij:
 polo: dagelijks;
 interventiejas: bij bevuiling of minimaal wekelijks;
 interventiebroek: bij bevuiling of minimaal wekelijks;
 bij bevuiling van de kledij: in de mate van het mogelijke onmiddellijk;
 na het vervoer van een patiënt met een besmettingsrisico (en het dragen van een 

beschermschort of – pak): op het einde van de werkdag.

Wassen van de kledij:
 Was de kledij volgens de instructies van de producent in de machines die hiervoor ter 

beschikking staan op de standplaats.
 De medewerker mag op eigen initiatief en na akkoord van zijn leidinggevende de kledij op 

een andere locatie wassen. Daarbij respecteert de medewerker steeds alle hygiënische 
maatregelen en de instructies van de producent.

 Wassen van de kledij na het vervoer van een patiënt met een besmettingsrisico:
 Was de kledij volgens de instructies van de producent in de machines die hiervoor ter 

beschikking staan op de standplaats.
 Indien er een samenwerking is met een externe leverancier voor het wassen van ‘besmet 

linnen’ dan geniet dit de voorkeur boven het wassen van de kledij op de standplaats. 
 De medewerker kan op eigen initiatief de kledij niet op een andere locatie wassen.
 Indien de kledij niet onmiddellijk gewassen wordt, dan wordt deze bewaard in een 

afgesloten plastic zak of een afgesloten zak die de externe leverancier ter beschikking stelt.

Communicatie WIN
Doelgroep 

communicatie
Verantwoordelijke 

communicatie (functie)
Timing 

communicatie
Communicatiemiddel

AMT-bestuursleden Bestuur wiki.amt.events
Medewerkers die 
niet-dringend 
patiëntenvervoer 

Bestuur wiki.amt.events
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uitvoeren

Versie WIN
Versie Datum Goedkeurder/Auteur 

(naam)
Reden aanpassing

2.00 16-10-2026 Raven Van Hove / Bestuur Omgezet naar AMT (huisstijl en organisatie)
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